EXCUSED AND Policy No. 3122
UNEXCUSED ABSENCES Students
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It is the policy of the Highline School Board that students are expected to attend all assigned
classes each day. School staff shall keep a record of absences and tardiness, including
documentation of excused absences. Accurate attendance and tardy data shall be promptly
entered into the student information system (SIS) to enable accurate and timely reporting.

Upon enroliment and at the beginning of each school year, the district shall inform students
and their parents/guardians of the expectation that students attend school, the benefits of
regular school attendance, the consequences of truancy, the role and responsibility of the
district in regard to truancy, and resources available to assist the student and their parents
and guardians in correcting truancy. The district will also make this information available
online and will take reasonable steps to ensure parents can request and be provided such
information in a language they can understand. Parents will be required to date and
acknowledge review of this information online or in writing.

It is important for students to attend school every day. Absent or late students miss valuable
coursework and instruction, and may fall behind in their education. This is true even for excused
absences. Families are encouraged to not schedule appointments, vacations, or other events at
times that would cause students to be absent from school. We believe attendance is so
important because data shows that absences of any type (excused or unexcused) dramatically
decreases a student’s ability to graduate on time.

Excused Absences

Regular school attendance is necessary for mastery of the educational program provided to
students of the district. Students at times may appropriately be absent from class. The following
principles shall govern the development and administration of attendance procedures within the
district.

A. The following are valid excuses for absences:
a. Participation in a district or school approved activity or instructional program;
b. lliness, health condition or medical appointment for the student or a person for whom
the student is legally responsible;
c. Family emergency including, but not limited to, a death or illness in the family;
d. Religious or cultural purpose including observance of religious or cultural holiday or
participation in religious or cultural instruction;
e. Court, judicial proceeding, or serving on a jury;
Post-secondary, technical school or apprenticeship program visitation, or scholarship
interview;
g. State-recognized search and rescue activities consistent with RCW 28A.225.055;
h. Absence directly related to the student’'s homeless status;
i. Absences related to deployment activities of a parent/guardian who is an active duty
member consistent with RCW 28A.705.010;
J.  Absence resulting from a disciplinary/corrective action (e.g. suspension or expulsion);
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k. Principal and parent/guardian/emancipated youth mutually agreed upon activity.

The Principal or designee has the authority to determine if an absence meets the above criteria
to be deemed an excused absence. An absence may not be considered excused if it causes a
serious adverse effect on the student's educational progress.

B. When possible, the parent/guardian is expected to notify the school office on the morning of
the absence by phone, e-mail or written note and to provide the excuse for the absence. If no
excuse is provided with the notification, or no notification is provided, the parent/guardian will
submit an excuse via phone, e-mail or written note upon the student’s return to school. Adult
students (those over eighteen) and emancipated students (those over sixteen who have
been emancipated by court action) will notify the school office of their absences with a note of
explanation. Students fourteen years old or older who are absent from school due to testing
or treatment for a sexually transmitted disease will notify the school of their absence with a
note of explanation, which will be kept confidential. Students thirteen years and older may do
the same for mental health, drug or alcohol treatment; and all students have that right for
family planning and abortion.

C. If an absence is excused, the student shall be permitted to make up all missed assignments
outside of class under reasonable conditions and time limits established by the appropriate
teacher. A student’s grade may be impacted in classes where participation during class is a
demonstration of mastery.

D. An excused absence shall be verified by a parent/guardian; or an adult, emancipated or
appropriately aged student; or school authority responsible for the absence. If attendance is
taken electronically, either for a course conducted online or for students physically within the
district, an absence will default to unexcused until such time as an excused absence may be
verified by a parent or other responsible adult. If a student is to be released for health care
related to family planning or abortion, the student may require that the district keep the
information confidential. Students thirteen and older have the right to keep information about
drug, alcohol or mental health treatment confidential. Students fourteen and older have the
same confidentiality rights regarding HIV and sexually transmitted diseases.

E. If a student in elementary school has five or more excused absences in a single month, or
ten or more excused absences during the school year, the school will schedule a conference
with the parent/guardian and student for the purposes of identifying the barriers to the
student’s regular attendance, and the supports and resources that may be available to help
the student regularly attend school.

a. The conference should be scheduled at a mutually agreeable time for all attendees.

b. If a regularly scheduled parent/guardian-teacher conference is scheduled within thirty
days of the absences the attendance conference can take place at that time.

c. The conference should include at least one district employee such as a nurse,
counselor, social worker, teacher, or community services provider, except if the
student qualifies for special education services or has a Section 504 plan. In those
cases the student’s IEP team or Section 504 team should be convened to discuss the
student’s absences.

d. A conference is not required if prior notice of the excused absences is provided to the
school, or if a doctor’s note has been provided and a plan is in place to ensure the
student will not fall behind in their coursework.

Tardy

The term “tardy” shall be defined as being late to school, class, or an activity, with or without
permission of parents/guardian or school personnel. The building administrator, in consultation



with staff, shall establish a specific building definition of what constitutes “being late to school,
class, or an activity.” All teachers shall inform their respective classes of the building definition
of “being late to school, class, or an activity.” The teacher shall counsel with those students
who are developing a pattern of being tardy. The teacher shall refer to a school administrator
those students who in the teacher's judgment are not making progress towards correcting the
problem. The administrator may select the appropriate action from the following options: school
service, parent contact, a student/parent or guardian conference, or loss of credit.

Unexcused Absences

A.

Any absence from school for the majority of hours or periods in an average school day, or the
failure to comply with alternative learning experience program attendance requirements, is
unexcused unless it meets one of the criteria above for an excused absence. This includes
absences for which no excuse is ever provided.

As a means of instilling values of responsibility and personal accountability, a student whose
absence is not excused shall experience the consequences of his/her absence. A student’s
grade may be impacted in classes where participation during class is a demonstration of
mastery.

The school shall notify a student’s parent or guardian in writing or by telephone whenever the
student has failed to attend school after one unexcused absence within any month during the
current school year. The natification shall include the potential consequences of additional
unexcused absences.

. A conference with the parent/guardian and, when appropriate, the student, shall be held after

three unexcused absences within any month during the current school year.

a. If aregularly scheduled parent/guardian-teacher conference is to take place within
thirty days of the third unexcused absence, the attendance conference can take place
on that day.

b. If the student’s parent/guardian does not attend the conference, the conference
may be conducted with the student and school official. However, the parent will be
notified of the steps taken to eliminate or reduce the student’s absences.

At some point after the second and before the fifth unexcused absence the school must
take data-informed steps to eliminate or reduce the student’s absences. Where
appropriate, the steps must include:

a. Providing a best-practice or research-based intervention, consistent with an
assessment, if an assessment was done (assessment could be the Washington
Assessment of the Risks and Needs of Students (WARNS) or another assessment)

b. Adjusting the student’s course assignments;

c. Providing the student more individualized instruction;

d. Providing appropriate vocational courses or work experience;

e. Requiring the student to attend an alternative school or program;

f. Assisting the parent or student to obtain supplementary services; or

g. Referring the student to a community truancy board; or

h. Assisting the parent/guardian or child to obtain supplementary services that might
eliminate or ameliorate the cause of the absences.

i. For students in middle and high school the data-informed steps must include the
application of the WARNS assessment or another assessment done by the district’s
designee.

j. For students who qualify for a special education or for Section 504 services, the data-
informed steps must include convening the student’s IEP or 504 team, including a
behavior specialist or mental health specialist where appropriate to consider the



reasons for the absences. If necessary and upon consent from the
parent/guardian, a functional behavior assessment shall be conducted and a
behavior plan completed.

k. For students without an existing IEP or 504 plan, but where disability is suspected,
the data-informed steps include informing the family of their right to an appropriate
evaluation.

I. The district will designate a staff member to apply the WARNS assessment where
appropriate.

F. Not later than the student’s fifth unexcused absence in a month the district shall enter into an
agreement with the student and parents that establishes school attendance requirements,
refer the student to a community truancy board or file a petition and affidavit with the juvenile
court alleging a violation of RCW 28A.225.010.

G. If such action is not successful, the district shall file a petition and affidavit with the juvenile
court alleging a violation of RCW 28A.225.010 by the parent, student, or parent and student
no later than the seventh unexcused absence within any month during the current school
year or upon the tenth unexcused absence during the current school year.

The Superintendent or designee shall enforce the district’s attendance policies and procedures.
Because the full knowledge and cooperation of students and parents are necessary for the
success of the policies and procedures, procedures shall be disseminated broadly and made
available to parents and students annually.

Community Truancy Board

A “community truancy board” means a board established pursuant to a memorandum of
understanding (MOU) between a juvenile court and the school district and composed of
members of the local community in which the student attends school.

The district will designate and identify to the juvenile court and to the Office of the
Superintendent of Public Instruction (and update as necessary) a staff member to coordinate
district efforts to address excessive absenteeism and truancy, including outreach and
conferences, coordinating the MOU, establishing protocols and procedures with the court,
coordinating trainings, sharing evidence-based and culturally appropriate promising practices.
The district will also identify a person within each school to serve as a contact regarding
excessive absenteeism and truancy and assisting in the recruitment of community truancy
board members.
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JUSTIFICADAS Estudiantes
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Es la politica de la Junta Directiva de las Escuelas de Highline que los estudiantes asistan
cada dia a todas las clases asignadas. El personal de la escuela mantendra un registro de
ausencias y tardanzas, incluyendo la documentacion de ausencias justificadas. Los datos
precisos de asistencia y tardanza se ingresaran inmediatamente en el sistema de informacion
del estudiante (SIS) para permitir un reporte preciso y oportuno.

Al matricularse y al principio de cada afio escolar, el distrito debera informar a los estudiantes
y a sus padres/tutores la expectativa de que los estudiantes asistan a la escuela, los
beneficios de la asistencia regular a la escuela, las consecuencias del ausentismo escolar, el
rol y la responsabilidad del distrito con respecto al absentismo escolar y los recursos
disponibles para ayudar al estudiante y a sus padres y tutores a corregirlo. El distrito también
hara que esta informacién esté disponible en linea y tomard medidas razonables para
asegurar que los padres puedan solicitar y ser proporcionados con tal informacién en un
idioma que puedan entender. Los padres tendran que poner la fecha y reconocer haber
revisado esta informacion en linea o por escrito.

Es importante que los estudiantes asistan a la escuela todos los dias. Los estudiantes
ausentes o que llegan tarde pierden trabajos e instruccién del curso valiosos y pueden
atrasarse en su educacion. Esto es cierto incluso en caso de ausencias justificadas. Se
anima a las familias a no programar citas, vacaciones u otros eventos que causen que los
estudiantes estén ausentes de la escuela. Creemos que la asistencia es esencialmente
importante porque los datos muestran que las ausencias de cualquier tipo (justificadas o
injustificadas) disminuyen drasticamente la capacidad del estudiante para graduarse a
tiempo.

Ausencias justificadas

La asistencia regular a la escuela es necesaria para el dominio del programa educativo
proporcionado a los estudiantes del distrito. Hay momentos apropiados cuando los
estudiantes pueden ausentarse de la clase. Los siguientes criterios determinaran el
desarrollo y administracion de los procedimientos de asistencia dentro del distrito.

A. Las siguientes son excusas validas para estar ausente:
a. La participacion en una actividad aprobada del distrito o de la escuela o en un
programa de instruccion;
b. Enfermedad, condicion de salud o cita médica del estudiante o una persona de quien
el estudiante es legalmente responsable;
c. Emergencia familiar incluyendo, pero no limitado a muerte o enfermedad en la familia;
d. Propasito religioso o cultural incluyendo la celebracion de festividades religiosas o
culturales o la participacion en la instruccion religiosa o cultural;
e. Corte, procedimiento judicial o servir como jurado;
Visita a la postsecundaria, escuela técnica o programa de aprendizaje o una
entrevista para becas;
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g. Actividades de busqueda y rescate reconocidas por el estado de acuerdo con RCW
28A.225.055;

h. Ausencias directamente relacionadas con el estatus de un estudiante sin hogar;

I. Ausencias relacionadas con actividades de despliegue de un padre/tutor miembro del
servicio activo de acuerdo con RCW 28A.705.010;

j.  Ausencia como resultado de una accion disciplinaria/correctiva (ej. suspension o
expulsion);

k. Eldirectory el padre/tutor/joven emancipado estan mutuamente de acuerdo sobre la
actividad.

El director o la persona designada tienen la autoridad de determinar si una ausencia cumple con
los criterios arriba mencionados para ser considerada una ausencia justificada. Puede ser que
una ausencia no se considere justificada si causa un efecto adverso grave en el progreso
educativo del estudiante.

B. Cuando sea posible, se espera que el padre/tutor notifique a la oficina de la escuela por
teléfono, correo electronico o una nota, la excusa de la ausencia el mismo dia por la
mafana. Si no se proporciona ninguna excusa con la notificacion o no se proporciona
notificacion alguna, el padre o tutor presentara una excusa por teléfono, correo electronico
0 nota cuando el estudiante regrese a la escuela. Los estudiantes adultos (mayores de
dieciocho) y los estudiantes emancipados (los mayores de dieciséis que han sido
emancipados por accion judicial) notificaran a la oficina de la escuela sus ausencias con
una nota de explicacion. Los estudiantes de catorce afios de edad o mayores que se
ausentan de la escuela debido a pruebas o el tratamiento de una enfermedad de
transmision sexual, notificaran a la escuela de su ausencia con una nota de explicacion la
cual se mantendra confidencial. Estudiantes mayores de trece afios pueden hacer lo
mismo por tratamiento de salud mental, drogas o alcohol; y todos los estudiantes tienen
ese derecho para la planificacion familiar y el aborto.

C. Si se justifica una ausencia, le permitira al estudiante ponerse al dia con todas las tareas
perdidas fuera del dia escolar bajo condiciones y limites de tiempo razonables
establecidos por el maestro apropiado. La calificacion de un estudiante puede verse
afectada en las clases donde su participacion demuestra dominio.

D. Una ausencia justificada sera verificada por un padre/tutor; o un estudiante adulto,
emancipado o de edad apropiada; o la autoridad escolar responsable de la ausencia. Si la
asistencia es tomada electrénicamente, ya sea para un curso realizado en linea o para
estudiantes fisicamente dentro del distrito, una ausencia se predeterminara injustificada
hasta el momento en que una ausencia justificada pueda ser verificada por un padre u
otro adulto responsable. De permitir la salida de un estudiante para recibir atencion
médica relacionada con la planificacién familiar o el aborto, el estudiante puede pedir que
el distrito mantenga la informacion confidencial. Los estudiantes de trece afios 0 mayores
tienen el derecho de mantener confidencial informacion sobre el tratamiento de drogas,
alcohol o salud mental. Los estudiantes de catorce afios 0 mayores tienen los mismos
derechos de confidencialidad con respecto al VIH y las enfermedades de transmision
sexual.

E. Siun estudiante de la escuela primaria tiene cinco o mas ausencias justificadas en un
solo mes, o diez 0 mas ausencias justificadas durante el afio escolar, la escuela
programara una conferencia con el padre/tutor y el estudiante con el propésito de
identificar las barreras a la asistencia regular del estudiante y los apoyos y recursos que
pueden estar disponibles para ayudar al estudiante a asistir regularmente a la escuela.

a. La conferencia debe ser programada a una hora mutuamente acordada para todos
los asistentes.



b. Siuna conferencia regular con el padre/tutor y el maestro es programada dentro de
los treinta dias de las ausencias, la conferencia de asistencia puede llevarse a cabo
en ese momento.

c. La conferencia debe incluir por lo menos un empleado del distrito, como una
enfermera, un consejero, un trabajador social, un maestro o un proveedor de
servicios de la comunidad, excepto si el estudiante cualifica para servicios de
educacion especial o tiene un Plan de seccion 504. En esos casos, el equipo de IEP
del estudiante o el equipo de la Seccidén 504 debera convenir para hablar de las
ausencias del estudiante.

d. No se requiere una conferencia si se proporciona un aviso previo de las ausencias
justificadas a la escuela o si se ha proporcionado una nota del doctor y hay un plan
establecido para asegurar que el estudiante no se atrase en sus trabajos del curso.

Llegadas tardias “Tardy”

El término "tardy" se define como llegar tarde a la escuela, a la clase o a una actividad con
o0 sin el permiso de los padres/tutores o el personal de la escuela. El administrador del
edificio, en consulta con el personal, establecera una definicion especifica de lo que
constituye "llegar tarde a la escuela, a la clase o a una actividad". Todos los maestros
deben informar a sus respectivas clases de la definicién de "llegar tarde a la escuela, a la
clase o a una actividad". El maestro aconsejara a aquellos estudiantes que estan
desarrollando un patrén de llegadas tardias. EI maestro debe referir a un administrador de
la escuela aquellos estudiantes que en el juicio del maestro no estan progresando hacia la
correccién del problema. El administrador puede seleccionar la accion apropiada de las
siguientes opciones: servicio escolar, contacto con los padres, una conferencia con el
estudiante/padre o tutor o la pérdida de crédito.

Ausencias injustificadas

A.

Cualquier ausencia escolar por la mayoria de las horas o periodos en un dia escolar
promedio es injustificada, a menos que cumpla uno de los criterios anteriores para una
ausencia justificada. Esto incluye ausencias para las cuales nunca se proporciond excusa
alguna.

Como medio de inculcar valores de responsabilidad personal, un estudiante cuya
ausencia no esta justificada, enfrentara las consecuencias de su ausencia. La calificacion
de un estudiante puede verse afectada en clases donde la participacidon demuestra
dominio.

La escuela notificara al padre o tutor del estudiante por escrito o por teléfono cada vez que el
estudiante no asista a la escuela después de una ausencia injustificada dentro de cualquier
mes durante el afio escolar actual. La notificacion debera incluir las consecuencias
potenciales de ausencias adicionales injustificadas.

Una conferencia con el padre/tutor y, cuando sea apropiado, el estudiante, se llevara a cabo
después de dos ausencias injustificadas dentro de cualquier mes durante el afio escolar
actual.

a. Siuna conferencia regularmente programada con el padre/tutor del estudiante se
lleva a cabo dentro de los treinta dias de la segunda ausencia injustificada, la
conferencia de asistencia puede llevarse a cabo ese dia.

b. Si el padre/tutor del estudiante no asiste a la conferencia, la conferencia puede ser
conducida con el estudiante y el representante de la escuela. Sin embargo, el



padre sera notificado de los pasos a tomar para eliminar o reducir las ausencias del
estudiante.

E. El distrito designara un miembro del personal para facilitar al estudiante la evaluacién
Washington Assessment of the Risks and Needs of Students (WARNS) antes o durante la
conferencia y, cuando sea apropiado, proporcionara al estudiante y al padre/tutor la mejor
practica o intervenciones basadas en la investigacion consistentes con WARNS. Segun
sea apropiado, el distrito también considerara:

Adaptar los trabajos del curso del estudiante;

Proporcionar al estudiante una instruccién mas individualizada;

Proporcionar cursos vocacionales o experiencia laboral apropiados;

Requerir que el estudiante asista a una escuela o programa alternativo;

Ayudar al padre o al estudiante a obtener servicios suplementarios; o

Referir al estudiante a un consejo comunitario para el absentismo escolar.
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F. Antes de la quinta ausencia injustificada del estudiante en un mes, el distrito entrara en un
acuerdo con el estudiante y los padres que establezca los requisitos de asistencia
escolar, referira al estudiante a un consejo comunitario para el absentismo escolar o
presentara una peticion y declaracion jurada con el tribunal de menores alegando una
violacion del RCW 28A.225.010.

G. Sital accidn no tiene éxito, el distrito debera presentar una peticion y una declaraciéon
jurada ante el tribunal de menores alegando una violacion del RCW 28A.225.010 por el
padre, el estudiante o el padre y el estudiante antes de la séptima ausencia injustificada
dentro de cualquier mes durante el afio escolar actual o de la décima ausencia
injustificada durante el afio escolar actual.

La superintendente o la persona designada debera hacer cumplir las politicas y los
procedimientos de asistencia del distrito. Debido a que el pleno conocimiento y la
cooperacion de los estudiantes y los padres son necesarios para el éxito de las politicas y los
procedimientos, los procedimientos se difundiran ampliamente y se pondran a disposicion de
los padres y estudiantes anualmente.

Consejo comunitario para el absentismo

Un “consejo comunitario para el absentismo escolar” significa un consejo establecido
conforme a un memorandum de entendimiento (MOU) entre un tribunal de menores y el
distrito escolar y compuesto por miembros de la comunidad local en la cual el estudiante
asiste a la escuela. El distrito entrara en un MOU con el tribunal de menores en el condado
de King para establecer un consejo comunitario de absentismo escolar antes del afio lectivo
2017-2018.

El distrito designara e identificara al tribunal de menores (y actualizara segun sea necesario)
a un miembro del personal para coordinar los esfuerzos del distrito para abordar el
absentismo escolar excesivo, incluyendo la divulgacién y conferencias, coordinar el MOU,
establecer protocolos y procedimientos con el tribunal, coordinar entrenamientos, compartir
practicas prometedoras basadas en la evidencia y culturalmente apropiadas. El distrito
también identificard a una persona dentro de cada escuela para ejercer como un contacto
con respecto al absentismo escolar excesivo y ayudar en la contratacion de los miembros del
consejo comunitario para el absentismo escolar.
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MAQNAASHAHA LAGA Xeerka Lambar. 3122

CUDUR DAARTO AMA Ardayda
AAN LAGA CUDUR
DAARAN Boggalee5

Waa xeerka Guddiga Dugsiga Highline ee ardayda laga filanayo inay ka geybgalaan dhammaan fasalada
loo xilsaaray. Shagalaaha dugsiga waa inay diiwaan ku hayaan magnaashooyinka iyo daahitaanka, oo ay
ku jiraan waraagaha magnaashaha laga cudur daartay. Ka geybgalka saxda ah iyo xogta daahitaanka
waxaa si degdeg ah loo gelinayaa nidaamka warbixinta ardayga (SIS) si ay ugu suurtogeliso wargelin saxan
00 wagqtiyeysan.

Xiliga diiwaangelin iyo bilowga sannad dugsiyeed walba, degmada waxay ogeysdiineysaa ardayda iyo
waaladiintooda/masuulada filashada ee in ardayda ka gaybgaleen dugsiga, faa’idooyinka ka geybgalka
dugsiga oo joogta ah, cawaagiibaha magnaashaha, doorka iyo masuuliyada degmada ee la xiriirto
magqgnaashaha, iyo illaha la heli karo si loogu caawiyo ardayda iyo waaladiintooda iyo masuulada
saxayo daahitaanka. Degmada waxay sidoo kale ku diyaarineysaa warbixintaan onlaynka oo waxaan
gaadeynaa tallaabooyin macquul ah ee lagu hubinayo waaladiinta inay codsan karaan oo lagu siin karo
warbixin noocaas ah luugad ay fahmi karaan. Waaladiinta waxaa laga rabayaa inay taariikheeyaan oo
girtaan ka eegida warbixintaan onlaynka ama qoraal ahaan.

Muhiim ayay u tahay ardayda inay dugsiga yimaadaan maalin walba. Ardayda magan ama soo daahda
waxaa dhaafaaya shagda koorsada oo muhiim ahiyo waxbarasho, oo dib ayay uga dhici karaan
waxbarashadooda. Tani waa run xittaa magnaashooyinka laga cudur daartay. Qoysaska waxaa lagu
dhiirigelinayaa inaysan balansan balamaha, fasaxyada, ama dhacdooyinka wakhtiyada ku sababi karo
ardayda inay ka magnaadaan dugsiga. Waxaan aaminsannahay ka geybgalka inuu aad muhiim u yahay
sababtoo ah xogta waxay muujineysaa in magnaashaha nooc walba (laga cudur daartay ama aan laga
cudur daaran) si weyn hoos ugu dhacday kartida ardayga ee looga qalin jabiyo waqtigeeda.

Magqgnaashaha Laga cudur daartay

Ka geybgalka dugsiga oo joogto ah waxay muhiim u tahay xifdinta barnaamijka waxbarahada ee la siiyay
ardayda degmada. Ardayda wakhtiyada waxay si ku haboon uga magnaanayaan fasalka. Mabaadi'da
xigta waxay maamuleysaa hormarinta iyo maamulida nidaamyada ka qeybgalka ee gudaha degmada ah.

A. Kuwa soo sodaa waa cudurdaar sax ah ee magnaashaha:

a. Kageybgaadashada degmada ama howsha dugsiga la ansixiyay ama barnaamijka
waxbarashada;

b. Jirada, xaalada caafimaadka ama balanta caafimaadka ee ardayga ama qofka ardayga sharci
ahana masuulka ka ah;

C. Arimaha degdega ah ee goyska waxaa ku jiro, laakin kama xadidno, dhimishada ama jirada
goyska;

d. Ujeedada diimeedka ama dhaganka oo ay ku jiraan gudashada fasaxa diimeedka ama
dhaganka ama ka geybgaadashada diinta ama waxbaarshada dhaganka;

e. Maxkamada, dacwada garsoorka, ama u adeegida xeerbeegtida;

f. Waxbarashada dhaafsan dugsiga sare, dugsiga farsamada ama boogashada barnaamijka
ganacsiga, ama wareysiga agoon yahanka;




g. Baadhitaan gobolku soo diyaariyay iyo howlaha badbaadada ee waafagsan RCW 28A.225.055;

h. Magnaashaha sida tooska ula xiriiro heerka guri la’aanta ardayga;

i. Magnaashaha la xiriiro howlaha ciidamo geynta waalidka/masuulka kaas oo ku jiro xubinta
waajibaadka firfircoon ee waafagsan RCW 28A.705.010;

J.  Magnaashaha sababtay tallaabada edbinta/saxitaanka (tusaale ka joojinta iyo ka ceyrinta);

K. Maamulaha iyo waalidka/masuulka/dhalinyarada xoroobay ah waxay si wadajir ah ku
heshiiyeen xiliga howlaha.

Maamulaha ama wakiilka wuxuu leeyahay maamulka lagu go’aansanayo haddii magnaashaha buuxiyo
sharuuda kore si loogu arko magnaasho laga cudur daartay. Magnaashaha laga yaabo inaan loo tixgelin
in laga cudur daartay haddii ay ku sababtay saameynta halis xun ee hormarka waxbarashada ardayga.

B. Marka ay suurtogal tahay, waalidka/masuulka waxaa laga filanayaa inuu soo ogeysiiyo xafiiska
dugsiga subaxa magnaashaha oo teleefon ahaan, i-meel ahaan ama qoraal qoran iyo si loo siiyo cudur
daarka magnaashaha. Haddii aan wax cudur daar ah lagu sheegay ogeysiinta, ama ogeysiinta la siiyay,
waalidka/masuulka wuxuu gudbinayaa cudur daarka dhinaca taleefonka, i-meelka ama goraal qoran
xiliga ardayga ku soo laabanayo dugsiga. Ardayga qofka weyn ah (kuwa ka weyn sideed iyo toban) iyo
ardayda xoroobay (kuwa ka weyn lix iyo toban ee ay tallaabada maxkamada xoreysay) waxay
ohgeysiinayaan xafiiska dugsiga magnaashahooda ee la jiro sharaxaada. Ardayda afar iyo toban sanno
jirka ama ka weyn ee ka magan dugsiga sabab la xiriirto tijaabada ama daaweynta oo cudurka galma
ahaan la isu gudbiyo waxay ogeysiineysaa dugsiga magnaashaooda oo leh goraalka sharaxayo, taas
oo loo haynayo si garsoodi ah. Ardayda sadex iyo toban jirka ah iyo kuwa ka weyn wuxuu sameyn
karaa isla sidaas oo caafimaadka maskaxda, daaweynta daroogada ama qamriga; iyo dhammaan
ardayda waxay xaq u leeyihiin gorsheynta dhalmada qoyska iyo ka soo xaaqa.

C. Haddii magnaashaha laga cudur daarto, ardayga waxaa loo ogolaanayaa inuu dib u sameeyo
dhammaan shaqooyinka dhaafay ee fasalka ka baxsan sida waafaqgsan sharuudaha macquulka ah iyo
xadeynada waqtiga ee lagu aasaasay macalinka ku haboon. Fasalka ardayga waxaa saameyn kara
fasalada halka ka geybgaatayaasha inta lagu jiro fasalka waa muujinta agoonta.

D. Magnaashaha laga cudur daartay waxaa laga xagiijinayaa waalidka/masuulka; ama gofka weyn,
ardayda da’da xoroobay ama ku haboon; ama maamulka dugsiga ee masuulka ah magnaashaha.
Haddii ka geybgalka lagu sameeyo elegtaroonig ahaan, midkood koorsada lagu sameeyay onleenka
ama ardayda jir ahaanta ku jiro gudaha degmada, magnaashaha waxay fulineysaa cudur daar la’aanta
illaa waqti noocaas ah sida maqnaashada laga cudur daartay waxaa laga cadeyn karaa waalidka ama
gofka kale weyn ee masuulka ah. Haddii ardayga loo siideynayo daryeelka xaafimaadka ee la xiriiro
gorsheynta uurka qoyska ama ka soo xaaqa, ardayga waxaa laga rabayaa in degmada ku hayso
warbixinta si qarsoodi ah. Ardayda sadex iyo tobanka iyo ka weyn waxay xaq u leeyihiin inay ku
hayaan garsoodi warbixinta ku saabsan daroogada, gamriga ama daaweynta caafimaadka
maskaxada. Ardayda afar iyo tobanka ah ama ka weyn waxay leeyihiin isla xaquugaha la xiriiro HIV iyo
cudrka galmada laga gaado.

E. Haddii ardayga ku jiro dugsiga hoose leeyahay shan maqgnaasho laga cududr daartay ama ka badan oo
hal bil ah, ama toban magnaasho laga cududr daartay ama ka badan inta lagu jiro sannad
dugsiyeedka, dugsiga wuxuu balaminayaa shir waalidka/masuulka iyo ardayga oo ujeedada lagu
agoonsanayo xaduudaha ka geybgalka joogtada ah ee ardayga, iyo taageerada iyo illaha laga yaabo in
loo helo si loogu caawiyo ka geybgalka joogtada ee dugsiga ardayga.

a. Shirka waxaa loo balaminayaa waqti si wadajir ah loogu heshiiyay oo dhammaan ka
geybgalayaasha.

b. Haddii balanta joogtada ah ee shirka waalidka/masuulka-macalinka lagu balamiyo gudaha
sodon maalmood ee maqgnaashaha shirka ka geybgalka wuxuu dhici karaa waqtigaas.



c. Shirkada waa inuu ku jiraa ugu yaraan hal shagaale degmo sida kalkaalisada, la taliyaha,
shagaalaha bulshada, macalinka, ama bixiyaha adeegyada bulshada, markii laga reebo haddii
ardayga u galmo adeegyada waxbarashada gaarka ah ama leeyahay Qeybta qorshaha 504.
Dacwadahaas kooxda ardayga IEP ama Qeybta kooxda 504 waa in la isu keenaa si looga hadlo
maqgnaashaha ardayga.

d. Shirka looma baahno haddii ogeysiinta hore ee magnaashaha laga cudur daartay la siiyo
dugsiga, ama haddii qoraalka dhagtarka la siiyay oo lagu qorsheeyay meel si loo hubiyo in
ardayda aysan ka hoos mareynin gadaasha koorsada shagadooda.

Daahitaanka

Erayga “daahitaanka” waxaa lagu qeexayaa sida ahaanshaha daahitaanka dugsiga, fasalka, ama
howsha, leh ogolaanshaha waalidka/masuulka ama aan laheyn ama shaqaalaha dugsiga. Maamulaha
dhismaha, oo la tashanayo shagaalaha, waxay aasaaseysaa sharaxaada dhismo gaar ah ee waxa ay ka
dhigantahay “ka daahitaanka dugsiga, fasalka, ama howsha.” Dhammaan macalimiinta waa inay
ogeysiiyaan fasaladooda ka midka ah sharaxaada dhismaha ee “ka daahitaanka dugsiga, fasalka, ama
howsha.” Macalinka wuxuu la tashanayaa ardaydaas hormarinayo hanaanka lagu daahayo. Macalinka
wuxuu u gudbinayaa maamulaha dugsiga ardaydaas ee ku jiro xukunka macalinka ma sameynayaa
hormar dhinaca saxida dhibaatada. Maamulaha wuxuu dooran karaa tallaabada ku haboon ee falalkan
soo socda ka mid ah: adeega dugsiga, xiriirka waalidka, shirka ardayga/waalidka ama masuulka, ama
lumitaanka buundada.

Magnaashaha Aan laga cudur daaran

A.

Magnaasho walba ee dugsiga ee inta ugu badan saacadaha ama muddooyinka ee isku celcelis
maalinta dugsiga lagama cudur daaran illaa ay buuxiso mid ka mid ah sharuuda kore ee magnaashaha
laga cudur daartay. Tani waxaa ku jirto magnaashaha ee ah in wax cudur daar ah marna aan la bixin.

Sida gaababka gelinta giyamyada masuuliyada iyo la xisaabtanka gaarka ah, ardayga magnaashahiisa
aan laga cudur daaran wuxuu la kulmayaa cawaaqiibta magnaashahiisa/magnaashadeeda. Fasalka
ardayga waxaa saameyn kara fasalada halka ka geybgaatayaasha inta lagu jiro fasalka waa muujinta
agoonta.

Dugsiga wuxuu ku ogeysiinayaa waalidka ama masuulka ardayga qoraal ama taleefon ahaan
marwalba oo dugsiga ku guuldareysto inuu ka qeybgalo dugsiga kadib hal magnaasho laga cudur
daartay ee gudaha bil walba inta lagu jiro sannad dugsiyeedka hadeer. Ogeysiinta waxaa ku jirayo
cawaagiibta imaan karto ee magnaashaha dheeraadka ah ee aan laga cudur daaran.

. Wadahadal waalidka/masuulka iyo, marka ay ku haboontahay, ardayga, waxaa la gabanayaa kadib

labo magnaasho aan laga cudur daaran ee gudaha bil walba inta lagu jiro sannad dugsiyeedka hadeer.

a. Haddii balanta joogtada ah ee shirka waalidka/masuulka-macalinka ay ku dhaceyso gudaha
sodon maalmood ee maqgnaashaha labaad ee aan laga cudur daaran, shirka ka geybgalka
wuxuu dhici karaa maalintaas.

b. Haddii waalidka/masuulka ardayga uusan ka geybgalin shirka, shirka
waxaa lala sameyn karaa ardayga iyo sarkaalka dugsiga. Si kastaba,
waalidka waxaa la soo ogeysiinayaa tallaabooyinka la gqaaday si loogu
baabi‘iyo ama loogu yareeyo magnaashaha ardayga.



E. Degmada waxaa loo xilsaarayaa xubinta shagaalaha si ay u codsadaan
Qiimeynta Washington ee Halista iyo Baahiyada Ardayga (WARNS) ee ardayga
ka hor ama inta lagu jiro shirka iyo, halka ay ku haboontahay, sii ardayga iyo
waalidka/masuulka dhaganka ugu wanaagsan ama waxqgabadkyada ku
saleysan cilmi baarista ee waafagsan WARNS. Sida ay ku haboontahay,
degmada waxay sidoo kale tixgelineysaa:

a. Ku beegista shagada koorsada ardayga;

b. Siineyso ardayga waxbarashada aad gaar looga dhigay;

c. Siineyso koorsooyinka shagada ku haboon ama waaya aragnimada
shagada;

d. Ka dalbanaayaardayga inuu ka geybqgaato dugsi ama barnaamij kale;

e. Ku caawinayo waalidka ama ardayda inay helaan adeegyada dheeraadka
ah; ama

f. U gudbinayo ardayda guddiga magnaashaha bulshada.

F. Aan ka dambeyn magnaashaha shannaad ee aan laga cudur daaran ee bisha degmada ay geleyso
heshiiska ardayga iyo waaladiinta ee aasaaso sharuudaha ka geybgalka dugsiga, u gudbiyo ardayga
guddhiga magnaashaha bulshada ama xareeyo codsi iyo afidheefid maxkamada dhalinyarad ee ku
eedeyneyso xadgudubka RCW 28A.225.010.

G. Haddii tallaabo noocaas aan lagu guuleysan, degmada waxay xareyneysaa codsi iyo qoraal dhaar ah
maxkamada dhalinyarada ee ku eedeyneyso xadgudubka RCW 28A.225.010 ee waalidka, ardayga,
ama waalidka oo aan ka dambeyn todobada maqgnaashaha aan laga cudur daaran ee gudaha bil
walba inta lagu jiro sannad dugsiyeedka hadeer ama xiliga tobanka magnaasho ee laga cudur daartay
inta lagu jiro sannad dugsiyeedkaxiliggan.

Kormeeraha guud ama wakiilka waa inuu fulliyaa xeerarka iyo nimaadyada ka geybgalka degmada.
Sababtoo ah cilmiga buuxo iyo iskaashiga ardayda iyo waaladiinta waxay muhiim u yihiin guusha xeerarka
iyo nidaamyada, nidaamyada waxaa loo faafinayaa si guud oo loo diyaarinayaa waaladiinta iyo ardayda si
sannadle ah.

Guddiga Maqgnaashaha Bulshada

“Guddiga magnaashaha bulshada” wuxuu la micna yahay guddiga ku aasaasan sida waafaqgsan
isfahamka heshiiska (MOU) ee u dhaxeeyo maxkamada dhalinyarada iyo dugsiga degmada oo wuxuu
ka koobanyahay xubnaha bulshada deegaanka ee ardayga ka geybgalo dugsiga. Degmada waxay la
galeysaa MOU maxkamada dhalinyarada ee King County si loo aasaaso guddiga magnaashaha
bulshada ka hor sannad dugsiyeedka 2017-2018.

Degmada waxay u xilsaareysaa oo agoonsaneysaa maxkamada dhalinyarada (oo u wargalinaysaa
kolba sida muhiimka) xubinta shagaalaha si ay ula xiriiriso dadaalada degmada oo loogu sheego
magnaashaha xad dhaafka ah iyo daahitaanka, oo ay ku jiraan wacyigelinta iyo shirarka, xiriirinayo
MOU, la aasaasayo hababka iyo nidaamyada maxkamada, xiriirinayo tababarada, wadaagayo cadeynta
ku saleysan iyo dhagamada balan gaadka dhagan ahaan ku haboon. Degmada waxay sidoo kale u
saari doontaa gof ku jiro dugsiga arday walba si uu ugu adeego sida xiriirka la xiriiro magnaashaha xad
dhaafka ah iyo daahitaanka oo ku caawinayo shaqaaleysiinta xubnaha guddiga maqgnaanshaha
bulshada.
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PUBLIC SCHOOLS
A path to success for every <fadent
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Chinh sach cua Hoi DPdng Gido Duc thudéc Khu Hoc Chanh Highline 1a moi hoc sinh phai tham
dw tai lop hoc tat ca nhirng ngay hoc tap. Nhan vién nha trwong sé lwu trie hd so nhirng ngay
vang mat va di tré, gom nhirng gidy xin phép vang mat. Nhirng tin ttre chinh xac vé nhirng
ngay di hoc va di tré sé dwoc kip thdi ghi vao hd so tin tirc ca nhan hoc sinh dé co thé bao
cao chinh xac va dung han.

Khi dang ky vao méi diu nién hoc, khu hoc chanh sé théng bao cho hoc sinh va phu
huynh/giam ho Ve sw mong doi viéc hoc sinh di hoc déu dan, nhirng lgi ich cta viéc hoc sinh
di hoc déu dan, hau qua cua viéc trén hoc, vai trd va trach nhiém cutia hoc khu vé viéc hoc
sinh trén hoc, va nhirng tai liéu tham khao c6 thé tro gitip hoc sinh va phu huynh va nguoi
gidm ho vé viéc stra dbi viéc trén hoc ctia hoc sinh. Khu hoc chanh ciing sé thyc hién nhirng
tin tlrc nay trén mang lwdi va sé thwe hién phwong cach hop ly dé doan chac 1a phu huynh cé
thé yéu cau va dwoc cung cap nhirng tin tlrc véi ngdn nglr cé thé hiéu dwoc. Phu huynh sé
dwoc yéu cau xa xac nhan thdi gian va thira nhan duyét xét nhieng tin trc nay qua mang lwoi
hodc qua céch viét.

D6 la diéu quan trong doi voi viéc hoc sinh di hoc déu dan hang ngay. Vang mét hoac di tré,
hoc sinh mét ‘nhirng mon hoc va huéng dan gia tri, va c6 thé tut I0i vé giao duc. Diéu nay
ciing dung déi ngay ca viéc viéc vang mat cé ly do.Gia dinh dwoc khuyen khich khéng lap
nhirng hen, nghi he, hoac nhirng sinh hoat khac gay cho hoc sinh vang mat tai trwdng hoc.
Chung tdi tin rang viéc di hoc déu dan rat 1a quan trong b&i vi nhitng hé so vé nhirng lan
vang mat cho bat c loai nao (cé xin phép hodc khéng xin phép) gidm mét cach dot ngot vé
kha n&ng clia hoc sinh anh hwdng viéc tét nghiép duang thoi han.

Vang mat cé xin phép véi ly do chinh dang (Excused Absences)

Di hoc déu dan 1a mét can thiét chinh yéu ctia chwong trinh gido duc cung cép cho hoc sinh cla
hoc khu. Hoc sinh vao céc thoi diém c6 thé thich hop d& dwoc phép vang mat trong 16p hoc.
Nhirng diéu chinh yéu sau day sé& dwoc diéu hanh sw phat trién va hanh chanh vé phuong cach
kiém danh cta khuhoc chanh.

A. Nhirng ly do chinh dang dé xin phép vang mét duéi day:

a. Sy tham dy vao nhirng hoat déng ctia hoc khu hodc truéng hoc da dwoc chap thuan
hodc chwong trinh giang day;

b. Bibénh,diéu kién strc khde hoac cé hen véi dich vu y té cho hoc sinh hodc nguwdi ma
hoc sinh ¢ trach nhiém vé phap ly;

c. Bao gbm nhirng trudng hop khan cép trong gia dinh, nhung khdng gidi han, cé
ngudi qua doi hodc dau yéu trong gia dinh;

d. Muc dich vé ton gido ho&c van héa gdbm tuan theo nhirng ngay nghi 1& vé tén gido
ho&c van héa hodc tham dw huéng dan vé ton gido hodc van héda;

e. Toa an, tha tuc phap ly, ho&c dich vu bbi thdm doan;




f. Tham viéng trwdng sau bac trung hoc, trwdng ky thuét hoac chwong trinh hoc viéc,
hoac thdm van cho nhirng hoc béng;

g. Nhirng hoat ddng tim kiém va cru hd dworc tiéu bang céng nhan thich hop véi luat
RCW 28A.225.055;

h. Vang mét truc tiép lién hé véi tinh trang vé gia cw ctia hoc sinh:;

i. Vang mat c6 lién hé véi nhivng hoat ddng khai trién ctia phu huynh/giam hé la nhirng
thanh vién nhiém vu hoat déng (active duty member) thich hop véi luat RCW
28A.705.010;

j.  Vang mat vi vi pham ky luat/thi hanh an Iénh (thi du nhw tam dudi hoc hoéc truc xuét);

k. Sw thdéa thudn cta hiéu trwdng va phu huynh/giam hd/hoc sinh tham dy.

Hiéu trwcrng hodc ngudi chi dinh ¢o thdm quyén xac dinh néu viéc vang mat dat dwgc nhirng
tiéu chudn trén dwoc coi nhw vang mat c6 xin phép v&i ly do chinh dang. Mot vang mat duoc coi
nhw khéng cé xin phép véi ly do chinh dang néu gay ra mot bat loi nghiém trong anh hwéng
viéc tién bd giao duc cta hoc sinh.

B. Khico thé duoc, phu huynh/ giam ho can théng bao cho van phong clia treong vao budi
sang ngay vang mat qua dién thoai, e-mail hoac viét mot thong bao ngén va cho biét ly do
vang mat. Néu khéng c6 gidy xin phép vang mat, hoac khong cé sy thong bao cho nha
trwong, phu huynh/giam ho sé can xin phép qua dién thoai, email hodc gidy xin phép viét tay
ngan khi hoc sinh di hoc tré lai. Cac hoc sinh thanh nién (trén 18 tu0|) va cac hoc sinh tw do
(emancipated students) (hoc sinh trén 16 tu0| va duoc quyét dinh cla toa an vé tw do) sé
phai thong bao v&i van phong cua trudong Ve viéc vang mat clng v&i gidy giai thich. Nhirng
hoc sinh 14 tudi hoac trén 14 tudi vang mat vi phai kiém tra hoac chira tri bénh vé dudng
tinh duc can théng béo véi trwong viéc vang mat cling v&i gidy gidi thich, gidy nay sé duoc
bao mat.Nhirng hoc sinh 13 tudi va I&n hon cling lam twong tw cho viéc chiva tri strc khde
tam than, cai thuéc (drug) hodc ruwou; va moi hoc sinh c6 quyén vé ké hoach héa gia dinh va
pha thai.

C. Néu vang mét da xin phép, hoc sinh sé dwoc phép 1am lai nhirng bai kiém ma hoc sinh con
thiéu s6t khi vang mat, viéc nay dwoc thue hién ngoai Iép hoc dwéi diéu kién kha thi va thoi
gian gi¢i han dwoc thuc hién moét cach thich hop béi gido vién. Biém cla hoc sinh c6 thé bi
anh huéng cho cac I&p noi ma viéc tham du tai cac I1&p hoc [a mét thé hién chinh yéu.

D. Viéc vdng mét c6 xin phép véi ly do chinh dang sé dwoc xac minh b&i phu huynh/giam ho;
hodc mét ngwdi I6n, hoc sinh tw do (emancipated) ho&c sinh c6 tudi thich hop; hodc nhan
vién thAm quyén clia nha trudng cé trach nhiém vé viéc vang mat. Néu viéc kiém danh dwoc
thuc hién bang may dién tlr, hodc 1a mét khéa hoc dwoc tién hanh trén mang lwdi hodc vé
s hién dién cta hoc sinh déi véi hoc khu, viéc vang mat dwoc coi nhw khéng xin phép
(unexcused) cho t&i mot thdi diém viéc vang mat c6 xin phép véi ly do chinh dang dwoc xac
nhan véi phu huynh hodc mét ngudi I6n khac cé trach nhiém. Néu mét hoc sinh duorc roi
trwdng vé dich vu y té lién hé dén ké hoach héa gia dinh hodc pha thai, hoc sinh nay c6 thé
yéu cau hoc khu bao mét tin tlrc nay. Nhiing hoc sinh 13 tudi hodc Ién hon cb quyén gidr
nhirng tin tee chira tri vé thubc (drug), rvgu, strc khoe tam than moét cach bao mat. Nhirng
hoc sinh 14 tudi ho&c 1én hon c6 quyén bdo mat mét cach twong tw vé bénh HIV hoac bénh
lay nhiém tinh duc.

E. Néu mét hoc sinh béac tiéu hoc da vang mat c6 xin phép 5 1an hoac trén 5 1an trong mét thang
ho&c 10 14n hodc trén10 lan trong mdt ndm hoc, nha trwédng sé 1ap mét phién hop véi phu
huynh /gidm hé va hoc sinh vé&i muc dich xac dinh nhirng gi¢i han vang mat dbi véi viéc di
hoc dé dan cdia hoc sinh, va sw hd tro va nhirng tai liéu cé thé gitp hoc sinh di hoc dé dan.

a. Phién hop duoc 1ap véi thdi gian thich hop cho tat ca nhivng ngudi tham duw.
b. Néu mét phién hop thwong € gitra phu huynh/glam hé - giao vién dwoc thye hién
trong vong 30 ngay vang mat phién hop cé thé thuc hién vao thoi gian doé.



c. Thanh phan cha phién hop can c6 bao gdm it nhat mét nhan vién cla trwéng nhuw y
t4,cd van, nhan vién xa hoi (social worker), giao vién,hoac nhan vién dich vu cong
ddng, ngoai trr néu hoc sinh du diéu kién cho dich vu gido duc d&c biét hodc co
chuwong trinh Section 504. Trong nhirng trwéng hop nay hodi ddng gido duc ca nhan
ctia hoc sinh (IEP team) hoac hoi ddng Section 504 phai triéu tap dé thao luan vé su
vang mét cta hoc sinh.

d. Sé khong doi hdi can co phién hop néu cé nhirng gidy xin phép vang mat trwdc day
duwoc gri cho trwdng, hodc gidy xac nhan clia bac si va mét ké hoach dwoc phac hoa
nham bao d&m hoc sinh sé& khéng bi tinh trang la khéng theo kip cac mén hoc.

Pi tré

Danh tlr “di tré” sé dwoc dinh nghia la di tré t&i trwong, 16p hoc, hodc mét hoat ddng, co hoac
khéng c6 gidy phép ctia phu huynh/giam hd hodc nhan vién nha trwéng. Nhan vién hanh
chanh clia trwdng trong viéc tham khao véi ban gidng huén, sé 1ap mét sw dinh nghia rd rang
vé “viéc di tré t&i trworng,lép hoc, hodc mét sinh hoat”. Cac gido vién sé thdng béo vé ting 16p
hoc cia minh vé xay dwng dinh nghia cla “di tré t&i trwdng,lép hoc, hodc mét sinh hoat”. Gido
vién sé& khuyén nhi nhirng hoc sinh ¢é khuynh hwéng di tré. Gido vién sé givi tdi vien chire
quan tri ctia trwd'ng nhirng hoc sinh ma theo sw nhan dinh cua giao vién la nhirng hoc sinh
nay khong dat dwoc tién bd trong viéc stra dbi viéc di tré. Vién chirc quan tri c6 thé chon lwa
nhirng bién phap thich hop sau day: lam nhirng cong viéc trong trwdng, lién lac théng bao voi
phu huynh, phién hop vé&i hoc sinh/phu huynh ho&c giam ho, hodc bi mét diém.

Vang mat khéng c6 v do

A. Bétcw S vang mat nao tai trwdng trong nhirng gi® hodc tiét (periods) hoc cta mot ngay hoc
tap la vang mat khong cd ly do ngoai trir dat dwo'c mot trong nhirng tiéu chuan vang mat co
ly do & trén. Viéc nay bao gém la vang mat ma khoéng xin phép.

B. Nhu la mét phwong tién truyén ba cac gia tri vé& trach nhiém va trach nhiém cta hanh déng
ca nhan, mdt hoc sinh vdng mat khong xin phép sé co kinh nghiém vé hau qua viéc vang
mat ctia minh. Diém cta hoc sinh trong nhirng 1&p hoc c6 thé bi anh hwéng, tham dw tai cac
I&p trong gid hoc 1a mét thé hién chinh yéu.

C. Nha trwdng sé théng bao cho phu huynh hoc sinh hoac ngwoi giam hé qua thw théng bao
ho&c qua dién thoai b4t ctr khi nao hoc sinh da khéng dén trwdng sau mét lan vang mét
khdng c6 ly do trong khoang théi diém cha bat clr mét thang nao trong nién hoc hién. Gidy
théng b&o sé bao gém nhirng hau qua tiém an vé thém nhirng lan vang mét khong ly do.

D. M6t phién hop véi phu huynh/giam hé va khi thich hop, hoc sinh sé dwoc t chirc sau 2 lan
vang mat khong ly do trong khoang thei diém cha bat cir mét thang nao trong subt nién hoc
hién tai.

a. Néu moét phién hop phu huynh/giam ho-giao vién thwong 1€ dién ra trong thoi dlem 30
ngay cdia lan vang mét thr hai khéng ly do, phién hop vé chuyén can sé dién tién vao
ngay hom dé.

b. Néu phu huynh/giam ho cta hoc sinh khéng tham dw phién hop, phién hop vanco
thé dwoc tién hanh v&i hoc sinh va nhan vién cla truo’ng Tuy nhién, phy huynh sé
duwoc thong bao vé nhirng budc sé thwc hién dé gidm thiéu hoac loai trr viéc vang
mat ctia hoc sinh.

E. Khu hoc chanh sé chi dinh mo6t nhan vién quan tri clia trwéng tng dung Sw Tham dinh
Washington vé Rui Ro va Nhu Cau cho hoc sinh (Washington Assessment of the Risks



and Needs of Students (WARNS) trié'c hoac trong phién hop véi luc nao thi thich hop,
cung cap cho hoc sinh va phu huynh/giam hé véi thwe hanh tét nhat, hodc dwa vao nghién
ctru can ban can thiép moét cach thich hop v&i WARNS. Khi thich hgp, hoc khu ciling sé
Xem xeét:

a. Diéu chinh nhitng bai tap trong nhirng mén hoc ctia hoc sinh;

b. Cung cap thém cho hoc sinh sy hwéng dan ca nhan;

c. Cung cap cho hoc sinh nhitng mén hoc huan nghé thich hop hodc kinh nghiém lam

Viéc;

d. Yéu cau hoc sinh tham dy tai mét truéng hoc hodc chwong trinh khac;

e. Trg giup phu huynh hoac hoc sinh dat dwgc nhirng dich vu bd sung; hoac

f.  Gwi hoc sinh dén hoi ddng cong ddng duyét xét viéc trén hoc.

F. Khi hoc sinh vang mat khdng c6 ly do lan thtr ndm (5) trong mét thang khu hoc chanh sé ky
mot thda thuan véi hoc sinh va phu huynh, viéc nay nham thanh 1ap viéc yéu cau di hoc, g
hoc sinh dén héi ddng cong déng duyét xét viéc trén hoc hodc ndp mét thinh cau (petition) va
ban khai tuyén thé (affidavit) v&i tda &n vi thanh nién céo budc vi bo luat s RCW
28A.225.010.

G. Néu véi nhirng hoat dong thwe hién nay khdng thanh cong, khu hoc chanh sé nép mét don
va ban khai tuyén thé véi toa an vi thanh nién céo budc theo luat s RCW 28A.225.010 cho
phu huynh, hoc sinh, hodc phu huynh va hoc sinh khi vdng mat 1an the bay (7) khéng c6 ly
do thudc bat clr trong thang nao trong nién hoc hién tai hodc vang mat khong c6 ly do trén
lan thér mwei (10) trong nién hoc hién tai.

Téng Giam Béc Khu Hoc Chanh hodc nguei duwgc chi dinh sé thi hanh chinh sach va thu tuc
ctia hoc khu vé viéc di hoc ctia hoc sinh. B&i vi sw am hiéu twéng tan va hop tac cia hoc sinh
va phu huynh 1a can thiét cho sw thanh cdng vé chinh sach va thu tuc, tha tuc sé& dwoc phd bién
réng rai va théng bao t&i phu huynh va hoc sinh hang nam.

Ho6i Pong Cong Dong kiém soat viéc tron hoc.

M6t “hdi ddng cong ddng kiém soat viéc trén hoc’cd nghia 1a méot hoi déng dwoc thanh ap dé
ghi nh& va nhic nhé sw hiéu biét (MOU) gitka mot tdoa an thiéu nién va hoc khu va nhirng
thanh phan dwoc bao gébm cdng ddng dia phwong noi hoc sinh theo hoc. Hoc khu sé cting
v&i tda an thiéu nién Quan King trong theo déi va nhic nhé (MOU) dé thanh lap mét hoi déng
cong déng kiém soat viéc trén hoc trwéc nién hoc 2017-2018.

Khu hoc chanh sé chi dinh va xac dinh vé&i tda an thiéu nién (va nhirng tin tiec cép nhat can
thiét) mét nhan vién diéu hanh dé phéi hop né lyc clia khu hoc chanh nham giai quyét s
vang mat va trén hoc quéa nhiéu,bao gébm viéc tiép can va nhirng budi hop, phéi hop véi hoi
dong kiém soat (MOU), thiét lap cac giao thirc va tha tuc voi toa an, phdi hop viéc huén
luyén,chia sé dwa trén nhirng bang chirng va thye hanh hira hen phu hop véi van héa. Hoc
khu cling xac dinh mdt nhan vién tai méi trwérng dé lién lac vé viéc vang mét va trén hoc qua
murc va hé tro viéc tuyén dung nhan vién trong hoi déng cong ddng kiém soat viéc trén hoc.

Tai liéu tham khao

500 = oL (177 T YO Board Policy 3230
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